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Nr. 2242/4.10.2024
CADRUL LEGISLATIV

LEGISLATIA IN DOMENIUL SECURITATII CI SANATATII IN MUNCA
CADRUL GENERAL
LEGEA nr. 319/2006 a securititii si sdnatitii in muncd, cu modificirile si completérile ulterioare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitdtii si sandatatii in muncd nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
ORDINUL nr. 3/2007 privind aprobarea Formularului pentru inregistrarea accidentului de muncd — FIAM
ACTE NORMATIVE COMPLEMENTARE CADRULUI GENERAL

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 191/2018 pentru aprobarea Strategiei nationale in domeniul securititii si sinititii in munca
pentru perioada 2018-2020
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 355/2007 privind supravegherea sinititii lucritorilor, cu modificirile si completirile
ulterioare
ORDIN nr. 1260/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind examinarea medicala si psthologica a personalului
cu atributii in siguranta transporturilor si periodicitatea examinarii
LEGEA nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare o _

CONDITII GENERALE DE SECURITATE CI SANATATE IN MUNCA
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanitate pentru locul de munci
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru utilizarea in munci de
catre lucratori a echipamentelor de munca
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si siniitate pentru utilizarea de citre
lucrétori a echipamentelor individuale de protectie la locul de muncé
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sinitate la
locul de munca

ACTIVITATI SPECIFICE
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate in munci referitoare la
utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare
RISCURI SPECIFICE
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 493/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate referitoare la expunerea
lucritorilor la riscurile generate de zgomot, cu modificarile si completérile ulterioare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1051/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru manipularea manuala a
maselor care prezinti riscuri pentru lucratori, in special de afectiuni dorsolombare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1092/2006 privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
biologici in munca
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1876/2005 privind cerintele minime de securitate si sinitate referitoare la expunerea
lucratorilor la riscurile generate de vibratii
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1093/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sinitate pentru protectia
lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca, cu modificirile si
completarile ulterioare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 520/2016 privind cerintele minime de securitate si sinitate referitoare la expunerea
lucritorilor la riscuri generate de cAmpuri electromagnetice
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1218/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si siniitate in munci pentru
asigurarea protectiei lucritorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici, cu modificirile si completirile
ulterioare
REGULAMENT (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si a amestecurilor, de modificare si de abrogare a Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE, precum si de modificare
a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006
LEGEA nr. 360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice periculoase, republicatd
LEGEA nr. 349/2007 privind reorganizarea cadrului institutional in domeniul managementului substantelor chimice, cu
modificirile si completarile ulterioare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 510/2010 privind cerinte minime de securitate §i sinitate in munci referitoare la expunerea
lucritorilor la riscurile generate de radiatiile optice artificiale
ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi
extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 580/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 99/2000 privind maésurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia
persoanelor incadrate in munca
GRUPURI SPECIFICE
LEGEA nr. 25/2004 pentru aprobarea O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 537/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 0.U.G. nr.
96/2003 privind protectia maternititii, cu modificarile i completirile ulterioare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 600/2007 privind protectia tinerilor la locul de munci, cu modificirile si completirile
ulterioare
FORME ATIPICE DE ANGAJARE
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 557/2007 privind completarea misurilor destinate si promoveze imbunititirea securititii si
sdndtatii la locul de muncé pentru salariatii incadrati in baza unui contract individual de munca pe duratd determinata si pentru
salariatii temporari incadrati la agenti de munca temporara
LEGEA nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificérile si completérile ulterioare
LEGISLATIE SPECIFICA RELATIILOR DE MUNCA st INSPECTIA MUNCII

Ordinul ministrului muncii nr. 64/2003 pentru aprobarea modelului cadru al contractului individual de muncé, cu modificérile
si completarile ulterioare
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e  H.G.nr.1/2017 privind stabilirea salariului minim brut pe tara

e  H.G.nr.500/2011 privind registrul general de evidenti a salariatilor, modificata si completatd

e Ordinul ministrului muncii nr. 1.918/2011 pentru aprobarea procedurii si actelor pe care angajatorii sunt obligati sa le prezinte
la inspectoratul teritorial de munca pentru obtinerea parolei, precum si a procedurii privind transmiterea registrului general de
evidentd a salariatilor in format electronic

e  Legeanr. 62/2011 a dialogului social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

e  Legeanr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invdtamant superior

H.G. nr. 473/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea

stagiului pentru absolventii de invitamant superior

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru sgomaj si stimularea

ocupirii fortei de munca, modificata si completata

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, modificata si completata

0.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de muncé, modificata si completatd

Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare si consultare a angajatilor

PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Hotirarea Guvernului nr. 9o5/2017 privind registrul general de
evidentd a salariatilor, “Inspectia Muncii asigura accesul autoritatilor/institutiilor publice la informatiile din registru,
pe baza unor aplicatii de interogare specifice sau prin punerea la dispozitie a unor informatii din registru, cu
respectarea masurilor de protectie a datelor cu caracter personal, numai dacid in cuprinsul actului normativ de
organizare si functionare a acestora se prevede ci acestea au dreptul de a primi aceste informatii in vederea realizarii
atributiilor lor. Conditiile, procedura de lucru si limitele accesului la informatii se stabilesc de Inspectia Muncii prin
protocoale de colaborare incheiate cu autoritdtile/institutiile publice solicitante, in conditiile legii, care vor fi
publicate pe pagina de internet a Inspectiei Muncii.”

REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA SI SECURITATEA IN MUNCA

Prezentul regulament, actualizat conform ROFUIP, contine dispozitiile obligatorii
prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, precum si prevederile Legii nr. 213
din 30 septembrie 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile si se
aprobd prin hotarare a consiliului de administratie, dupd consultarea reprezentantilor
organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar.

REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA CI SECURITATEA IN MUNCA IN CADRUL
UNITATII
Obiectivele securitatii si sanatatii in scoala
- cunoasterea si respectarea normelor de securitate si sinatate a muncii in amenajarea,
dotarea si folosirea spatiilor didactice de instruire in scopul evitarii producerii
accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale ;

- pregatirea sistematicid a elevilor urméirind formarea deprinderile necesare exercitarii
corecte a oricaror operatii in deplina securitate a muncii, in conditii sanatoase;

- pregatirea sistematicA a personalului scolii pentru formarea si dezvoltarea
competentelor necesare exercitarii corecte a oricaror activitati in deplinad securitate a
muncii, in conditii sanatoase;

- aplicarea unor masuri specifice de protectie a muncii si de prevenire a accidentelor de
munca si imbolnavirilor profesionale cu prilejul organizarii unor activitati scolare si
extrascolare

Coordonarea si raspunderea asupra intregii activitati de protectia muncii

- revin conducerii institutiei scolare, sprijinita nemijlocit de persoanele cu atributii in
domeniul protectiei muncii.
Formarea personalului cu atributiit SSM
Personalul cu atributii in domeniul protectiei muncii trebuie sa urmeze cursuri de formare
si/sau perfectionare (din 3 in 3 ani) in domeniul securitatii si sanatatii in munca.
Directorul
Directorul, in calitate de conducator al unitatii de invatamant, trebuie:


ORDINUL%20nr.%205.726%20din%206%20august%202024
https://lege5.ro/Gratuit/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003
https://lege5.ro/Gratuit/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/230562
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/228069
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/228069
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/228069
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/228069
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- sa asigure evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea angajatilor in vederea
stabilirii masurilor de prevenire, incluzand alegerea echipamentului tehnic, a substantelor
chimice si a preparatelor utilizate in cabinetul de chimie, a substantelor de dezinfectare si
curatenie, amenajarea locurilor de munca si a locurilor de invatare, dupa normativele in
vigoare;

- sd dispuna evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionald pentru toate
locurile de muncd, inclusiv pentru acele grupuri de angajati care sunt expusi la riscuri
particulare; in urma acestei evaluari, masurile preventive si metodele de lucru stabilite de catre
angajator trebuie sa asigure o imbunatitire a nivelului de protectie a angajatilor si sa fie
integrate in toate activitatile unitatii respective, la toate nivelurile ierarhice;

- sa dispuna evaluarea riscurilor pentru activitatile cu elevii, atat in corpurile C1 si C2, cat
si in containere sau curtea scolii;

- sa asigure auditarea de securitate si sanatate in munca a unitatii, cu ajutorul institutiilor
abilitate;

- sa stabileascd masurile tehnice si organizatorice de protectie a muncii, in concordanta cu
mediul de munca si factorilor de risc evaluati la fiecare loc de munca, pentru asigurarea
securitatii si sanatatii angajatilor;

- sd stabileasca in fisa postului atributiile si raspunderea angajatilor si a celorlalti
participanti la procesul de muncd in domeniul protectiei muncii, corespunzitor functiilor
exercitate;

- sa elaboreze instructiuni proprii de securitate a muncii, care si detalieze si sa
particularizeze prezentele norme si normele specifice de securitate a muncii, in raport cu
activitatea care se desfagoara;

- sa asigure si sid controleze, prin personal propriu sau prin personal extern abilitat,
cunoasterea si aplicarea de cdtre toti angajatii a masurilor tehnice si organizatorice stabilite,
precum si a prevederilor legale in domeniul protectiei muncii;

- sa asigure si sa controleze, prin personal propriu sau prin personal extern abilitat,
cunoasterea si aplicarea, de catre toti elevii si apartinatorii lor, a masurilor tehnice si
organizatorice stabilite, precum si a prevederilor legale in domeniul protectiei muncii, protectiei
civile in caz de incendiu, cutremur, inghet, caldura extrema;

- sa ia in considerare, din punctul de vedere al securitatii si sanatatii in munca, capacitatea
angajatilor de a executa sarcinile de munca repartizate;

- sa asigure, pentru angajatii care au o relatie de munca cu durata determinatd sau cu
caracter interimar, acelasi nivel de protectie de care beneficiaza ceilalti angajati ai unitatii;

- sa ia masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si educarii angajatilor si
elevilor: afige, filme, carti, brosuri, pliante, acte normative, manuale, teste, fise tehnice de
securitate etc.;

- sd asigure informarea fiecirei persoane, anterior angajarii, asupra riscurilor la care
aceasta va fi expusa la locul de munca, precum si asupra masurilor tehnice si organizatorice de
prevenire necesare, inclusiv cele referitoare la primul ajutor, prevenirea si stingerea incendiilor
si evacuarea personalului in caz de pericol iminent;

- sa asigure masurile necesare pentru informarea angajatorilor referitor la riscurile pentru
securitate si sanatate la care acestia din urma pot fi expusi, precum si la masurile de prevenire si
protectie adoptate la nivel de unitate si loc de munca, inclusiv cele referitoare la primul ajutor,
prevenirea si stingerea incendiilor si evacuarea in caz de urgents;

- sa asigure resurse pentru instruirea, testarea, formarea si perfectionarea personalului cu
atributii in domeniul protectiei muncii;

- sd ia masuri pentru autorizarea exercitarii meseriilor si a profesiilor conform
reglementarilor in vigoare;

- sa angajeze numai persoane care, in urma controlului medical si a verificarii aptitudinilor
psiho-profesionale, corespund sarcinilor de munca pe care urmeaza sa le execute;
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- sa se asigure ca sunt consultati angajatii si/sau reprezentantii lor in problemele
referitoare la masurile si consecintele privind securitatea si sanatatea in munca la introducerea
de noi tehnologii, alegerea echipamentului tehnic, imbunétatirea conditiilor si a mediului de
munci, la desemnarea persoanelor cu atributii specifice sau la angajarea, cand este cazul, a
institutiilor specializate sau persoanelor juridice si fizice abilitate pentru a presta servicii in
domeniul protectiei muncii, la desemnarea persoanelor cu atributii privind primul ajutor,
prevenirea si stingerea incendiilor, evacuarea angajatilor, precum si la modul de desfasurare a
activitatii de prevenire si protectie impotriva riscurilor profesionale, inclusiv a celei de instruire
in domeniu;

- sa acorde reprezentantilor angajatilor cu atributii privind securitatea si sinatatea in
munca un timp adecvat, care va fi considerat timp de munca, si sa le furnizeze mijloacele
necesare pentru a-si putea exercita drepturile si atributiile prevazute in prezentele norme;

- sa ia masuri corespunzatoare pentru ca numai angajatii care au fost instruiti adecvat sa
poata avea acces la locurile de munca unde exista riscuri pentru securitatea si sanatatea
acestora;
- sa asigure periodic sau ori de cate ori este cazul, verificarea incadrarii nivelului noxelor in
limitele admise, prin masuratori efectuate de catre organisme abilitate sau laboratoare proprii
abilitate;

- sa stabileasca si sd tind evidenta locurilor de munca cu pericol deosebit si sa identifice
locurile de munca unde pot aparea stari de pericol iminent;

- sa comunice, cerceteze, inregistreze, declare si sa tina evidenta accidentelor de munca, a
bolilor profesionale, a accidentelor tehnice si a avariilor;

- sa asigure functionarea permanenta si corecta a sistemelor si dispozitivelor de protectie,
a aparaturii de masura si control, precum si a instalatiilor de captare, retinere si neutralizare a
substantelor nocive degajate in procesele tehnologice;

- sa prezinte documentele si sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca in
timpul controlului sau al cercetarii accidentelor de munca;

- sa asigure realizarea masurilor stabilite de inspectorii de munca, cu ocazia controalelor si
a cercetarii accidentelor de munca;

- sd desemneze, din oficiu sau la solicitarea inspectorului de munca, persoanele care
participa la efectuarea controlului sau la cercetarea accidentelor de muncs;

- sd ia masuri pentru a nu se modifica starea de fapt rezultatd din producerea unui
accident de muncd mortal sau colectiv, in afara cazurilor in care mentinerea acestei stari ar
genera alte accidente sau avarii cu consecinte grave, sau ar periclita viata accidentatilor sau a
altor angajati;

- sa anunte imediat producerea unor avarii tehnice, evenimente, accidente de munca sau
imbolnéaviri profesionale la inspectoratul teritorial de munca si organele de urmarire penala
competente, potrivit legii;

- sa asigure dotarea, intretinerea, verificarea echipamentelor individuale de protectie si a
echipamentelor individuale de lucru si sa nu permita desfasurarea nici unei activitati de catre
angajatii sai fara utilizarea corecta de catre acestia a echipamentului din dotare;

- sa acorde, la recomandarea medicului, materiale igienico-sanitare si alimentatie de
protectie;

- sa asigure supravegherea medicald corespunzatoare a riscurilor pentru sanatate la care
angajatii sunt expusi in timpul lucrului;

- sa asigure intocmirea fisei de expunere la riscuri profesionale pentru fiecare angajat
expus si completarea acesteia de fiecare data cand se produc schimbari ale procesului de
productie
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Angajatii si elevii
Angajatii si elevii trebuie:

- sa-si Insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile
de aplicare a acestora;

- sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele chimice(recomandate conform
specificului scolii, ca de exemplu, substantele pentru experimente) si celelalte mijloace de
invatamant, conform protectie muncii semnate periodic;

- sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau deteriorarea dispozitivelor de securitate
ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor;

- sa aduca la cunostinta directorilor/administratorului de patrimoniu orice defectiune
tehnica sau alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

- sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca/responsabilului SSM, in cel mai
scurt timp posibil, accidentele de munca suferite de persoana proprie, de alti angajati sau elevi;

- sa opreasca activitatea la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa
informeze de indata profesorul de serviciu sau de la curs;

- sa utilizeze patrimoniul scolii, corespunzator scopului pentru care a fost acordat sa
efectueze/sa semneze instructajul de protectie a muncii dupa fiecare instruire;

Instructajul de protectie a muncii

- se efectueaza de citre cei care organizeaza, controleaza si conduc munca si activitatile
scolare si extrascolare. Instructajul de protectie a muncii se efectueaza persoanelor care lucreaza
in spatii didactice de instruire sau in alte locuri de munca unde exista pericol de accidente sau
imbolnaviri profesionale;

- In cazul elevilor, instructajul se face inainte de lucrarile de laborator, la inceputul anului
scolar(pentru folosirea laboratoarelor, cabinetelor, spatiilor scolare), la inceputul unei perioade
de doud module scolare(pentru ca nu mai sunt semestre)-SSM&PSI&Circulatie_rutierd, precum
si in cazul plecirilor in excursii, vizite, alte activitati in afara spatiului scolar.

Semnalizarea de securitate

- reprezintd un ansamblu de reguli si masuri obligatorii aplicate in vederea atentionarii
asupra riscurilor existente, care nu pot fi evitate sau limitate suficient prin mijloace tehnice de
protectie sau masuri de organizare a muncii. Se realizeaza conform prevederilor HG nr. 971 din
26 iulie 2006 actualizata prin HG nr. 359/2015 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau de sanatate la locul de munca privind prescriptiile minime pentru semnalizarea
de securitate si/sau de sdnatate la locul de munca, precum si in conformitate cu prevederile Legii
nr. 319/2006 privind sdndtatea si securitatea in munca.

Activitati in laboratoare

a) Inainte de inceperea experimentelor

- experimentele la care se utilizeaza curent electric, la tensiuni ce pot fi periculoase, vor fi
efectuate numai de catre profesorul de specialitate, ajutat eventual de un laborant,
cunoscator al lucrarilor de laborator si al normelor de protectie a muncii;

- planul de desfasurare a experimentelor va fi dinainte stabilit iar personalul va fi instruit
in prealabil;

- de pe locul unde se desfasoara experimentele se vor indeparta toate obiectele care nu
sunt necesare;

- pardoseala din jurul locului unde se desfasoara experimentele trebuie si fie uscata
sau acoperita cu un covor izolant;

- masa de lucru trebuie sa fie suficient de mare pentru a permite plasarea in bune conditii
a intregului aparataj;
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- alimentarea de la retea se va face de la un tablou cu sigurante fuzibile calibrate sau
intrerupatoare automate; in cazul cind se foloseste o priza, aceasta va fi in prealabil
verificata si asigurata prin sigurante fuzibile;

- partile metalice ale aparatelor care ar putea intra accidental sub tensiune vor fi legate la
pamant;

- racordurile dintre partile componente ale montajului se vor face, in mod obligatoriu, prin
cordoane in buna stare, perfect izolate si corespunzitoare tensiunilor folosite in experienta
respectiva;

- uneltele de lucru (surubelnita, cleste etc.) vor fi prevazute cu manere izolante, rezistente
la tensiunile care se afla in instalatie;

- pentru controlul tensiunii si intensitatii, se vor introduce in circuite aparate de masurat;
- realizarea montajului sau a oricarei modificari a montajului existent precum si introducerea
sau scoaterea instrumentelor de masurat din circuit se va face cu intregul aparataj scos de sub
tensiune;

- inainte de conectarea instalatiei la sursa de curent electric, se va face o ultima verificare
generala a aparatelor, legaturilor, izolatiei etc.;

- pentru alimentarea cu energie electrica se va utiliza de preferinta un intrerupator special
al montajului, plasat pe masa de lucru; scoaterea montajului de sub tensiune trebuie sa poata fi
efectuata cu usurinta printr-o singura manevra;

- daca se lucreazi cu tensiuni periculoase, se va aseza pe masa de lucru, la loc vizibil, o
placi avertizoare a pericolului de electrocutare, iar elevii vor fi opriti sa se apropie.

b) In timpul desfasurarii experimentelor:

- in timpul experimentelor, pe masa de lucru nu se vor gasi, in afara partilor componente
ale montajului, alte obiecte care ar putea, accidental, antrena legaturile montajului sau
ar putea stabili contactul cu partile aflate sub tensiune;

- cei care efectueazd experimentele vor avea o imbracaminte adecvata(stransa pe corp,
maneci bine incheiate), de preferinta halate de laborator;

- este interzisa parasirea sau lasarea fara supraveghere a montajului de tensiune;

- se recomanda ca, la instalatia aflata sub tensiune, toate manevrele sa se faca cu o singura
mana;

- in timpul functiondrii montajului, este interzisa atingerea partilor neizolate
(schimbarea legaturilor, atingerea becurilor, intercalarea aparatelor de masura);

- pentru prevenirea accidentelor dupa terminarea experimentelor, montajul va fi scos
obligatoriu de sub tensiune; orice interventie asupra instalatiei electrice trebuie sa fie
facutd de un electrician autorizat iar lucrarea sa aiba caracter definitiv.

¢) La lucrarile de laborator unde se folosesc substante chimice

- lucrarile de laborator si aplicatiile practice se efectueaza cu cantititile de substanta, cu
concentratiile, cu vasele si aparatele indicate in proceduri, in manuale si in instructiunile de
folosire a materialelor respective, dupa ce in prealabil profesorul a verificat exactitatea datelor;

- efectuarea experimentelor este permisa numai dupa verificarea prealabila a aparaturii
respective;

- efectuarea experimentelor in vase murdare este interzisa; imediat dupa terminarea
experimentului, vasele utilizate trebuie sa fie spalate;

- vasele de laborator se spala cu amestecuri oxidante sau detergenti si apa distilata fara a
se utiliza nisipul, care provoaca fisuri si la incalzire sticla se va sparge usor;

- vasele care contin substante toxice vor purta etichete avertizoare si vor fi pastrate la
locuri sigure, sub cheie. Nu este permisa depozitarea alaturata a vaselor cu substante care
produc reactii violente prin contact; nu este permisa pastrarea substantelor in vase neetichetate;
- la identificarea substantelor pentru experimente, se citeste cu atentie eticheta; daca
exista cea mai mica indoiala asupra continutului unui vas, acesta se va trimite laboratorului de
analize chimice, pentru identificare;
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- pentru laboratorul de chimie, trebuie sd existe la indemana un set de Fise tehnice de
securitate (OUG 200/2000) pentru toate substantele si preparatele chimice periculoase
folosite, astfel incat proprietatile fizico-chimice si toxicologice, efectele asupra sanatitii,
masurile de protectie necesare la manipularea lor si procedurile in caz de urgenta sa fie
cunoscute;

- elevilor le este interzis sd guste sau sa miroasa substantele, sa se aplece asupra vaselor
fara avizul profesorului de specialitate, deoarece actiunea multor substante este puternic toxica,
chiar daca aceasta nu se manifesta imediat;

- toate substantele chimice se pastreaza in dulapuri incuiate; nu este permisa instrainarea
substantelor din laborator;

- purtarea ochelarilor de protectie este obligatorie la toate experimentele cu substante
chimice agresive.

- eprubeta in care se incdlzeste un lichid se tine inclinatd (nu spre cel care lucreazd, sau
spre vecin); de asemenea, eprubeta nu trebuie incalzitd numai la partea de jos, ci pe toata
lungimea ocupata de substanti; sustinerea eprubetei se va face cu un suport special construit,
nu improvizat;

- ramasitele substantelor periculoase (metale alcaline, fosfor, baze, substante caustice) nu
trebuie aruncate la intamplare, ci separat in vase destinate acestui scop, pentru a fi apoi cat mai
repede neutralizate (facute inofensive prin metode corespunzatoare);

- in cazul efectuarii unor experimente cu aparate in care se pot initia substante gazoase, se
va face, in prealabil, verificarea tuburilor de legitura (etanseitate, indoire sau lipire), pentru a
nu se produce vreo scapare de gaze din cauza unor suprapresiuni.

d) La manuirea substantelor chimice

- experimentele in care se produc substante gazoase sau vapori trebuie facute sub nisi; -
faramitarea alcaliilor, a calcei sodate, a iodului, a sarurilor acidului cromic, ca si a altor
substante care dau o pulbere toxica, se va face de asemenea, sub nisa. Totodata, dupa caz, este
obligatorie si folosirea ochelarilor de protectie. La depozitarea substantelor chimice -
depozitarea se face intr-o incépere separata si nu in laborator; depozitul trebuie semnalizat cu
semne grafice de avertizare; - magazia trebuie sa fie bine ventilata;  depozitul trebuie sa fie
dotat cu mijloace adecvate si suficiente de stingere a incendiilor;

- substantele/ produsele chimice periculoase trebuie sa fie etichetate si ambalate in
recipiente corespunzatoare;

- la depozitare se va tine cont de incompatibilitétile la depozitare (Anexa 3 a NSSM 36); -
toate chimicalele imprastiate accidental trebuie sa fie curatate imediat; trebuie sa existe la
indemana mijloace de neutralizare, curatare si EIP adecvat;

- instructiunile de securitate si sanatate in munca trebuie sa fie afisate in loc vizibil pentru
a avertiza personalul didactic si elevii cu privire la masurile de securitate necesare.

e) La manuirea recipientelor cu acizi concentrati sau amoniac:

- vasele mari trebuie tinute in ambalaje integre, etanse si din materiale rezistente la
continut;

- turnarea lichidelor se face numai prin palnie;

- acidul clorhidric concentrat, acidul azotic, solutiile concentrate amoniac etc. trebuie
turnate sub nisa;

- la diluarea acidului sulfuric concentrat, se toarna incet acidul, apoi apa;

- daca intr-un laborator sau intr-o sala de clasa se produce, dintr-o cauza oarecare, o
cantitate de substante gazoase sau de vapori toxici (ex. spargerea unui vas cu brom, a
unei butelii de acid azotic concentrat sau defectarea robinetului la un balon cu clor etc.),
concomitent cu evacuarea celor prezenti din incépere (fara panicd), se deschid ferestrele
pentru aerisirea completd a incaperii, se inchid usile pentru a preveni
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imprastierea gazelor si se intrerup eventualele surse de caldura;
- la inceputul si sfarsitul oricarei experimente, mainile se spala cu apa si sapun.

f) La folosirea gazelor si a vaporilor inflamabili:

- hidrogenul (ca si gazele sau vaporii inflamabili) nu se aprinde direct la aparatul care il
produce;

- mai intai se umple o eprubeta cu gaz si numai dacd acesta este pur si se aprinde linistit,
fara explozie, se asazd eprubeta la robinetul de iesire din aparat pentru aprinderea gazului
produs;

- reteaua de gaze combustibile a laboratorului trebuie si aibd un robinet central, care sa
permitd oprirea simultana a alimentdrii cu gaze a tuturor sililor, iar locul robinetului va a fi
cunoscut de toti cei care lucreaza in laborator;

- verificarea si repararea conductelor, robinetelor si becurilor de gaz trebuie sa fie facuta
cel putin o data pe luna, de personal calificat.

g) La manevrarea aparatelor de incalzire (sursele de caldura)

- la plecarea din laborator, chiar si pentru scurt timp, este interzis sa se lase aprinse becuri
de gaz, lampi cu spirt sau alte aparate de incalzire;

- 1in cazul in care se descoperi pierderi de gaze combustibile (cu miros specific) sau vapori
de benzini, se procedeaza astfel:

- se sting toate becurile de gaz de la ventilul principal precum si celelalte surse de incilzire;

- concomitent cu evacuarea persoanelor din camera, se deschid ferestrele sau gurile de
ventilatie si apoi se inchid usile; se aeriseste incdperea pana la disparitia completa a mirosului de
gaz;

- nu se aprinde si nici nu se stinge lumina electrica;

- se cautd sursele de scurgere a gazului sau vaporilor (garnituri defecte, robinete deschise,
tuburi de cauciuc sau conducte perforate etc.) si se iau masurile necesare pentru indepartarea
defectelor;

- la intrebuintarea becurilor de gaz se urmareste ca aprinderea sa se faca treptat si flacara
sd nu patrunda in interiorul becului; daca flacara totusi patrunde, se inchide 7 robinetul, se lasa
becul sa se raceasca complet si numai dupa aceea se aprinde din nou, micsorand in prealabil
curentul de aer.

h) La intrebuintarea lampilor sau becurilor in care combustibilul lichid vine sub presiune (bec
de spirt, lampa de benzina etc.):

- sd nu se intrebuinteze benzina pentru aparatele care functioneaza cu alcool sau petrol
lampant;

- sd se mentind aparatul de incdlzit in ordine si curdtenie; inainte de fiecare aprindere,
duzele (orificiile) pentru trecerea vaporilor inflamabili vor fi curatate, controlandu-se daca
aparatul contine o cantitate suficienta de combustibil;

- sa nu faca arderea completd a combustibilului, deoarece daca intreaga cantitate de lichid
este epuizata, din duze iese un amestec explozibil, format din vaporii combustibilului cu aer
care provoaca o explozie periculoasa;

- sa se observe daca ventilul (supapa) de siguranta functioneaza astfel incat presiunea din
rezervorul aparatului sa nu se ridice peste cea normala si totodata sa se controleze ca rezervorul
sa nu fie prea incalzit.
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1) La experimentele care pot provoca explozii, stropiri sau imprdastieri violente de
substante:
- in cazul experimentelor cu vase in care se pot dezvolta presiuni periculoase, trebuie luate
masuri de protectie speciale contra imprastierii cioburilor in caz de spargere, prin ingradirea cu
plase metalice sau cu paravane de sticla armata;
- la pregatirea amestecurilor oxidante se faramiteaza oxidantii in stare pura, frecandu-se
cu precautie doze mici intr-un mojar absolut curat; amestecarea oxidantilor cu alte substante
faramitate nu se face niciodata prin frecare in mojar, ci prin agitare intr-un balon sau prin
amestecare cu o spatuld sau o lingurita de os pe o foaie de hartie velina cretata;
- - la experimentele executate in vid (distilare) se vor folosi ochelari de protectie; de
asemenea, se vor utiliza numai baloane mici cu fund rotund, din sticla rezistenti la flacara; -
buteliile (baloanele, tuburile, recipientele) cu gaze lichefiate sau comprimate trebuie ferite de
surse de incalzire; in laborator nu este permis sd se afle mai mult de o butelie incarcatd cu
acelasi gaz; buteliile trebuie ferite de caderi si lovituri; robinetele buteliilor de oxigen vor fi
pastrate curate (nu vor fi unse cu grasimi) iar in timpul transportului si depozitarii, buteliile vor
fi prevazute cu capac de protectie; este obligatorie dotarea buteliilor cu manometre, prevazute
cu plombi de verificare metrologici si avand marcatid cu culoare rosie diviziunea de pe scala
care indicd presiunea maxima de folosire a buteliei; consumarea gazelor lichefiate sau
comprimate se va face exclusiv prin reductoare de presiune; robinetele trebuie deschise
si inchise incet, fara a fi bruscate, chiar daca ele functioneaza greu.
7 La folosirea sticlariei de laborator:

- introducerea unui dop de plutd sau de cauciuc intr-un tub de sticld se face tinandu-se
tubul cu mana cat mai aproape de capatul de introdus (mana infasurata intr-o batista si fara a se
forta tubul);
- atunci cand se introduce un dop intr-un vas cu pereti subtiri, vasul nu se tine pe masa, ci
de gat si cat mai aproape de locul de introducere a dopului;
- incalzirea substantelor in vase de laborator cu pereti subtiri se face pe o sita sub agitare
continua;
- baloanele, paharele si celelalte vase in care se afla lichid fierbinte nu se pun direct pe
masa, ci pe o placa din material termoizolant;
- paharele mari cu lichid se ridicd numai cu ambele maini si se tin in asa fel, ca marginile
rasfrante ale paharului sa se sprijine pe degetele mari si pe degetele aratatoare; - prinderea in
stative a baloanelor de distilare, a biuretelor si a refrigerentelor se efectueaza cu ajutorul
clemelor prevazute cu aparatori de pluta sau cauciuc.
k) La desfasurarea lucrarilor de disectii st de conservare a materialului biologic
Este necesar ca:
- instrumentarul trusei de disectie si microscopie sa fie folosit corect, sub directa
indrumare si supraveghere a profesorului;
- dupa terminarea lucrarilor elevii sa se spele pe maini si sa se dezinfecteze cu alcool;
- instrumentele de disectie si se sterilizeze, dupa care vor fi uscate pe o bucata de
tifon/panza, reasezarea in cutia trusei faicindu-se numai dupa o uscare complets;
- lucrarile de conservare a materialului biologic si de folosire a substantelor chimice se vor
desfasura sub directa indrumare a profesorului.
) In laborator trebuie sa se gaseasca, la loc vizibil, mijloacele de prim ajutor

In caz de accidente(riniri, arsuri, otriviri etc.) se vor lua urmitoarele misuri: -
accidentele de natura mecanicd pot avea ca efect tdieturi, zgarieturi, intepaturi, zdrobiri si
striviri; in cazul leziunilor grave este necesara chemarea medicului, iar cand ranile sunt usoare,
se spala cu apa curati, se dezinfecteaza cu apa oxigenata si se bandajeaza cu tifon sterilizat;
cand se produc hemoragii, se procedeazia de urgenta la oprirea sangelui, dezinfectarea si
bandajarea ranii si transportarea accidentatului la spital;
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- accidentele termice(arsuri, opariri) se trateaza dupa gravitatea lor; arsurile profunde si
pe suprafete mari (de gradul II si III) necesita internarea de urgenta in spital;

- accidentele chimice (arsuri chimice, intoxicatii si sufocari) pot avea loc la orice lucrare de
laborator, dacd nu se respectd masurile de protectie; este totusi necesar ca in timpul
experimentelor sa fie la indemana o cantitate suficienta de solutii de carbonat de sodiu,
amoniac, acid acetic, acid boric etc. pentru neutralizarea acizilor sau bazelor care ar putea
ajunge pe corp sau pe haine;

- manipularea substantelor chimice agresive se va face folosind echipamentul de protectie
corespunzator (sorturi de protectie, manusi, ochelari etc.);

- in fiecare laborator trebuie sa existe o trusa sanitara cu urmatoarele materiale: apa
oxigenata, alcool sanitar, tinctura de iod, jecolan, acid boric, fiole de cofeina, pense, foarfeca,
vatd, tifon, leucoplast, o solutie neutralizantd pentru cazul stropirii cu sub-stante;
medicamentele care au termen de valabilitate vor fi inlocuite periodic;

- dacd vreun reactiv ajunge pe corp, acesta trebuie spalat in primul rand cu o mare
cantitate de apa si apoi se sterge locul respectiv sau se aplica substante neutralizante;

- - cand o picatura de reactiv patrunde in ochi, este foarte important ca ochii sa fie spalati
imediat cu jet de apa si apoi supusi unui examen medical;

- in cazul intoxicatiilor acute sau al sufocdrilor cu substante gazoase sau cu vapori toxici,
pana la sosirea medicului, cel in cauza va fi scos din atmosfera toxica si va fi dus intr-un loc bine
aerisit, i se va desface haina la gat si i se va face respiratie artificiala.

Preventie in domeniul aparaturii electrice

Curentul electric are o actiune complexa si caracteristica asupra tuturor componentelor
organismului omenesc producand tulburiri interne grave (asa-numitele socuri electrice) sau
leziuni externe (arsuri electrice, electrometalizéri si semne electrice). Accidentele electrice se
produc din urmatoarele cauze:

- folosirea curentului electric la tensiuni care depasesc pe cele prevazute in normele de
tehnica securitatii;

- atingerea conductorilor neizolati sau insuficient izolati aflati sub tensiune.

In vederea evitarii unor asemenea accidente se impune ca izolarea conductorilor si fie perfecti
si prin pozitia acestora si fie exclusd posibilitatea unei atingeri. Pentru evitarea accidentelor
prin electrocutare prin contact cu uneltele cu care se lucreaza, acestea vor avea manerele din
materiale electroizolante. Elementele sub tensiune vor fi protejate de carcase, impiedicAndu-se
astfel atingerea acestora. Carcasarea sau ingradirea se va executa cu plase metalice sau table
perforate cu rezistentd metalica suficienta si bine fixata.

- contactul direct cu anumite parti metalice ale instalatiilor care au intrat sub tensiune in
mod intamplator;

Pentru a se evita o astfel de accidentare, se va asigura legarea la pamant sau legarea la nul a

aparatelor (de exemplu, masini-unelte), conform normelor de electrosecuritate. Periodic (STAS

12604/5-90) se va verifica instalatia de legare la pamant, lucrarile efectuandu-se de catre

persoane de specialitate, autorizate in acest scop;

- patrunderea curentului de inalta tensiune in instalatiile de joasa tensiune. Ca masuri de
protectie in acest caz, este necesar sa se foloseasca sigurante fuzibile calibrate sau
intrerupdtoare de protectie automate si sa se interzica folosirea sarmelor groase, a
cuielor etc., in locul sigurantelor calibrate;

- apropierea de instalatiile sub tensiune inalta se impune afisarea placilor avertizoare si
ingradirea locurilor respective iar elevii care viziteaza intreprinderile trebuie sa fie sub
stricta supraveghere a cadrelor didactice si a delegatului intreprinderii;

- alimentarea aparatelor electrice portative de la reteaua de curent in incaperi umede sau
cu gaze, praf etc. si alimentarea aparatelor electrice portative se vor folosi tensiunile
reduse prevazute in normele de electrosecuritate. De asemenea, revizia periodica a
intregii instalatii electrice si a aparatelor respective se va face de cétre personal calificat.
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Statiile de amplificare, aparatele si utilajele electrice vor fi instalate numai in incaperi
uscate si curate; alimentarea acestora, prin derivatii provizorii, de la tabloul de distributie este
interzisa. Se interzice utilizarea masinilor si utilajelor la puteri nominale mai mari decat suporta
reteaua.

Toate instalatiile electrice de pe intreg teritoriul scolii aflate in locuri de munca
periculoase, unde elevii si personalul scolii ar putea veni in contact cu ele, vor fi prevazute cu
izolatiile si apdratorile reglementare, precum si cu tablitele avertizoare respective (specifice
instalatiilor si locului de munca).

Inciperile si spatiile scolare in care se afli instalatii electrice, generatoare,
transformatoare, acumulatoare etc. vor fi prevazute cu afise sugestive, placarde si instructiuni
referitoare la electrosecuritate.

In caz de electrocutare, masurile de prim ajutor trebuie luate in functie de starea in care
se gaseste accidentatul, astfel:

- scoaterea rapida a accidentatului de sub tensiune prin intreruperea circuitului respectiv,
cu respectarea tuturor prevederilor din normele in vigoare, deoarece, daca accidentatul este
atins de o persoana inainte de scoaterea lui de sub tensiune, aceasta poate fi electrocutata;

- cel care ofera ajutorul va folosi obiecte din materiale uscate, rdau conducatoare de
electricitate (tesituri, funii, prajini, manusi, covoare si galosi de cauciuc etc.), iar la instalatiile
de inalta tensiune este obligatorie folosirea manusilor si a cizmelor din cauciuc electroizolant;
indepartarea conductoarelor cizute la pamant se va face cu o pridjina uscata din lemn, iar
ruperea lor se face prin lovirea, de la distanta, cu corpuri rau conducatoare de electricitate;

- in cazul cand accidentatul este in stare de lesin, trebuie chemat neintarziat un medic sau
,,Salvarea"; pana la sosirea acestora, persoana accidentata se va aseza intr-o pozitie comoda,
linigtita, imbracamintea 1i va fi desfacutd pentru facilitarea respiratiei, accidentatului dandu-i-se
in acelasi timp sa miroasa o solutie de amoniac; daca accidentatul a incetat sa mai respire sau
respird anormal, rar, convulsiv, i se va face imediat respiratie artificiala.

Pentru reanimarea accidentatului, fiecare secunda este pretioasa. Dacd scoaterea de sub
tensiune si inceperea respiratiei artificiale se fac imediat dupa electrocutare, readucerea la viata
reuseste de cele mai multe ori. De aceea, primul ajutor trebuie acordat fara intarziere, chiar la
locul accidentului.

Instructiuni proprii SSM pentru personalul de paza

+ Personalul de paza isi indeplineste atributiunile serviciu conform consemnului general si a
celui particular, conform planului de paza aprobat.
+ Daca serviciul de paza se efectueaza in exterior, paznicii trebuie sa aiba posibilitatea de a se
feri de intemperii, razele solare sau de a se aseza minim 10 minute la 2 ore.
+ Paznicii trebuie sa poarte uniforma, ecusonul si echipamentul individual de protectie(in
unitatea nu este prevazut, incd), acordat conform normativului intern.
+ Personalul care desfiasoara activitatea ca agent de paza trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii si sa respecte masurile ce se impun:
O safie apt din punct de vedere fizic si psihic;
O si nu aiba infirmitati care i-ar putea stanjeni activitatea specifica sau care ar putea
conduce la accidentarea sa/a altor persoane;
O sa aiba varsta de 18 ani impliniti si sa fie angajat conform legislatiei in vigoare, astfel
incat atributiile sa fie bine stabilite prin fisa-postului;
O sisemneze, de cate orie este necesar, fisele de instructaj privind SSM, PSI, RI;
O se va prezenta la examenul medical anual si ori de cate ori conducerea Sc. 59
apreciaza ca fiind necesar;
O saposede calificarea profesionala pentru activitatea de agent de paza;
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O
O
O

sa-si Insuseasca si sa respecte normele specifice de securitate si sanatate in munca si
masurile de aplicare ale acestora;

sa-si Insuseasca si sa respecte normele sanitare privind acordarea primului ajutor in
caz de accident, sa-si insuseasca si sa respecte procedeele de acordare a primului
ajutor si transportul de urgenta a accidentatilor;

sd utilizeze echipamentul de protectie si de lucru din dotare. In sensul in care se
constata utilizarea echipamentului de protectie si de lucru in alt
scop/pierderea/instrainarea sub orice forma, persoana care se va face vinovata de
prejudiciul cauzat va fi sanctionata potrivit legii;

sa-si iInsuseasca si sa respecte normele de P.S.1.;

are obligatia sa participe la instructajele P.S.I.;

sa participe la instructajele si testarile periodice.

+ Instructajul de protectia muncii si P.S.I. se va efectua numai in timpul programului de lucru.
Obligatiile agentului de paza in timpul exercitarii serviciului:

O

O

Sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce ii revin, fiind direct raspunzator pentru paza
si integritatea obiectivelor, bunurilor si valorilor incredintate;

Sa cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a
preveni producerea oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatii pazite;

Sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de pazd si sa
asigure integritatea acestora;

Sa permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementérile legale si cu
dispozitiile interne;

Sa opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date ca au savarsit
infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele
interne stabilite prin regulamente proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante sa
opreasca si sa predea politiei pe faptuitor, bunurile sau obiectele care fac obiectul
infractiunii, luand masuri pentru conservarea lor, intocmind totodata un proces-
verbal pentru luarea acestor masuri;

Sa instiinteze de indata pe seful ierarhic si conducerea unitatii beneficiare despre
producerea oricarui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile
luate;

In caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, combustibili,
ori de substante chimice, la retelele electrice sau telefonice sa aduca de indata la
cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia primele masuri pentru
limitarea consecintelor evenimentului;

In caz de incendii sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a
bunurilor si a valorilor, sa sesizeze pompierii si sa anunte conducerea unitatii
conform normelor interne;

Sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a
valorilor in caz de dezastre conform legislatiei in vigoare;

Sa sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura de a prejudicia patrimonial
unitatea si sa-si dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru
prinderea infractorilor, luandu-si toate masurile pentru a nu se expune la accidente;
Sa pastreze secretul de serviciu daca prin natura atributiilor sale are acces la asemea
date si informatii;

Sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie si/sau
armamentul din dotare si sa faca uz de acesea numai in cazurile si in conditiile
prevazute de lege;

Sa poarte insemnele distinctive numai in timpul serviciului;

Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume
astfel de bauturi in timpul serviciului;

Sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea
despre aceasta;
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Sa execute si alte sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planulul de paza;
O Sarespecte consemnul general si particular al postului de paza;

O Sainformeze de indata conducerea unitatii si politia despre evenimentele produse pe
timpul activitatii de paza si sa tina evidenta acestora;

O Sapropuna conducerii unitatii masuri pentru perfectionarea activitatii de paza;

O Sa participle la instructajele de securitate muncii si P.S.I.; sa participle la
instructajele de securitate muncii si p.s.i. cu ocazia schimbarii locului de munca
corespunzatoare noilor conditii de munca;

O Pe timpul serviciului sa nu se expuna la riscuri de accidentare si/sau imbolnavire
profesionala;

O Sa nu se urce sub nici un motiv pe scaune, mese, orice alte obiecte improvizate. In
cazul in care prin natura sarcinilor de serviciu, functie de cerintele obiectivului de
paza, este nevoit sa se urce la inaltime (peste 2 metri de la nivelul talpilor), in mod
obligatoriu va avea mentionat in fisa individuala de securitate a muncii avizul
doctorului de medicina muncii si a psihologului cu inscrisul —Apt lucrul la inaltime!;

+ In cazul in care prin sarcinile de serviciu, agentului de paza i revine obligatia sa procedeze la
inchiderea/deschiderea anumitor porti, usi, cdi de acces etc.,acesta va fi instruit suplimentar
de cptre seful ierarhic superior de modul in care sa indeplineasca sarcina de serviciu si prin
probe practice, astfel incit sa nu fie expus la riscuri de accidentare sau imbolnavire
profesionala, atat agentul de paza cat si alte persoane;

O Si nu foloseasca echipamente electrice improvizate sau cu defectiuni si sa nu
intervina la echipamentele electrice;

In caz de incendiu, catastrofa sau calamitate naturala, paznicul va actiona conform

Planului de interventie:

- prima urgenta este anuntarea organelor abilitate(112) si a conducerii Sc59 ;

- paznicul va interveni cu mijloacele aflate la indeméana pentru lichidarea sau limitarea

efectelor incendiului sau pentru acordarea primului ajutor persoanelor accidentate, fara a

neglija indeplinirea atributiilor de paza.
In cazul in care nu mai poate continua indeplinirea sarcinilor de serviciu, din diferite motive

(boala, probleme familiale etc.), va anunta imediat conducerea Sc. 59 si nu va parasi postul pana

nu va fi inlocuit.

Reactii in caz de calamitati
In cazul unor calamitati sau catastrofe se va actiona astfel:

1. in cazul unui cutremur de magnitudine ridicatd, personalul scolii va scoate de sub
tensiune echipamentele tehnice si va proceda conform instructiunilor specifice acestui tip de
calamitate;

2. in cazul unei inundatii majore a imobilului, personalul scolii va scoate de sub
tensiune echipamentele tehnice, se va deplasa in zonele protejate impreuna cu lucrarile si
echipamentele care pot fi salvate si va anunta ISU(112);

3. in cazul unui incendiu se vor lua primele masuri de stingere de catre personalul
scolii si se va anunta ISU(112); se va actiona pentru evacuarea elevilor si bunurilor, conform
Planului de evacuare in caz de incendii dezbatut si afisat la fiecare clasa;

4. in cazul unei explozii de proportii, indiferent de natura ei, va fi anuntat ISU(112)

si se va actiona pentru evacuarea elevilor si bunurilor, conform planului de evacuare in caz de
incendii.
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DREPTURILE SI OBLIGATIILE ANGAJATORULUI ST ALE
ANGAJATILOR

Drepturile si obligatiile angajatorului

Conducerea Sc. 59 are urmatoarele drepturi:

a) Sa stabileasca normele generale si normele specifice de organizare a activitatii si de
functionare a compartimentelor structurale;

b) Sa stabileasca, prin fisele-posturilor, atributii clare si concrete pentru fiecare persoana
angajata;

c¢) Sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu si in strictd conformitate cu legea si celorlalte norme
legale in materie;

d) Sa exercite controlul asupra modului in care sunt indeplinite sarcinile de serviciu;

e) Sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si incilcarea deontologiei profesionale si sa
stabileasca masuri potrivit normelor previazute de reglementarile legale in vigoare si de
prezentul regulament;

f) Sa stabileasca raspunderea materiald pentru pagubele produse Sc59 de citre personalul
salariat si de catre elevi;

g) Sa solicite organelor competente efectuarea cercetarilor in vederea stabilirii raspunderii
pentru faptele penale savarsite de personalul salariat al institutiei in exercitarea sau in
legdtura cu exercitarea atributiilor de serviciu.

Conducerea scolii are si alte drepturi prevazute de lege sau de normele interne, precum si cele

prevazute de ROFUIP si ROF-Sc. 59

Conducerea scolii are in principal urmatoarele obligatii:

a) sa asigure conditiile necesare pentru desfasurarea normala a activitatii in toate sectoarele;

b) sd acorde salariatilor toate drepturile ce decurg din lege, din contractul colectiv de munca
unic la nivel de ramura — invatamant si contractele individuale de munca;

c¢) sa informeze periodic salariatii cu privire la situatia economica si financiara a institutiei;

d) sa plateasca toate contributiile si impozitele aflate in sarcina angajatorului, precum si sa
retina si sd vireze contributiile si impozitele datorate de salariati, in conditiile legii;

e) sa infiinteze registrul general de evidenta a salariatilor si sd opereze la timp toate inscrisurile
prevazute de lege;

f) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor/elevilor si
apartinatorilor lor;

g) sa elibereze legitimatii salariatilor Sc59, cu indicarea functiei si locului de munca in cadrul
institutiei;

h) sa asigure conditii necesare privind protectia muncii si prevenirea si stingerea incendiilor si
sd faca instruirea salariatilor cu aceste conditii;
schimbarea locului sau conditiilor de munca, in cazuri temeinic justificate.

Conducerii Scolii 1i revin si alte obligatii, potrivit legii si altor norme juridice, precum si

contractului colectiv de munca.

Drepturile si obligatiile angajatilor

Personalul didactic are drepturile si obligatiile previazute de legislatia in vigoare, de
contractul colectiv de munca, de contractele individuale de munca, de ROFUIP si de prezentul
regulament.

Personalul didactic are obligatii si raspunderi de natura profesionald, materiala si morala,
care garanteaza desfasurarea procesului instructiv-educativ, conform legii.

1(6) La negocierea, incheierea sau modificarea contractului individual de munca ori pe durata concilierii unui conflict
individual de muncai, oricare dintre parti poate fi asistata de catre un consultant extern specializat in legislatia muncii sau de
catre un reprezentant al sindicatului al carui membru este, conform propriei optiuni, cu respectarea prevederilor alin. (7) din
L213.
(7) Cu privire la informatiile furnizate, prealabil incheierii contractului individual de munci sau pe parcursul executarii
acestuia, inclusiv pe durata concilierii, intre parti poate interveni un contract de confidentialitate.
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Personalul didactic are drepturi si libertati profesionale conform Legea 198/2023 Drepturi
st obligatii, Statutul personalului didactic din tnvatamantul preuniversitar, ROFUIP.

Este interzis oricarui angajat al unitatii sa denigreze in mass media, in fata parintilor, a
altor reprezentanti ai ISMB etc., institutia in care este angajat sau persoanele care sunt angajate
in Sc 59. Abaterile de la un astfel de comportament se sanctioneaza conform Codului Muncii.

Cadrul didactic trebuie sa se prezinte la scoala cu minim 15 minute inainte de inceperea
programului angajatului, sa faca de garda si se serviciu la nivelul unitatii, timpul total acordat
acestor activitati fiind proportional cu norma didactica efectuata in Sc. 59(aproximativ 1/9 din
40h).

1. Sasemneze, zilnic, condica, precizand ora si tema lectiei/activititii extracurriculare.

Sa completeze cu atentie documentele scolare si si le pastreze intr-o buna stare.

Sa respecte programul profesorului de serviciu/garda pe scoald conform planificarii.

Sa sprijine, prin suplinire colegiala, acoperirea unor ore de curs, pentru situatii de
urgenta(imbolnaviri, accidentari, imobilizari).

Sa informeze profesorii de garda despre situatia de urgenta aparuta.

Sa conduca elevii de gimnaziu la clase, la prima ora, dar si la ultima ora.

Sa respecte programul de cursuri si de pauze.

Sa anunte, pe TEAMS, programul de consultatii cu parintii/activitatile extrascolare, dupa
aprobarea acestora in sedintele Consiliului de administratie.

el

©®N o

a) Sa se prezinte la serviciul pe scoala la ora indicata de planificare.

b) Sa verifice zona alocata pentru serviciu, astfel incat sa fie prevenite situatiile de violenta
de orice tip, deteriorarea patrimoniului.

c) Sa supravegheze intrarea elevilor, daca serviciul este la inceput/final de program.

d) In calitate de profesor de serviciu pe scoali va asigura accesul(in scoald) cadrelor
didactice si personalul scolii, parintiilor sau tutorilor legali, distribuitorilor de lapte si corn,
inspectorilor scolari, directorilor sau profesorilor altor scoli. Alti vizitatori au acces in scoala
numai cu acordul conducerii.

e) Profesorul de serviciu nu va permite iesirea elevilor din scoala. Elevii pot parasi in mod
exceptional scoala, daca au bilet de invoire de la diriginte/profesorul clasei la momentul invoirii,
la cererea scrisa a parintelui. Profesorul de serviciu si personalul de paza specializat vor solicita
aceste invoiri pentru verificare.

f) Sa monitorizeze respectarea urmatoarelor prevederi legale: Pe parcursul programului,
in scoala nu au acces persoane din anturajul elevilor, persoane aflate sub influenta alcoolului,
persoane turbulente sau cu intentie vadita de a tulbura ordinea si linistea publicd, persoane cu
obiecte contondente, substante toxice, explozive, iritante, lacrimogene, obiecte de jucdrie care
pot pune in pericol sanatatea/siguranta elevilor(exemple: pistol cu capse, cu bile, prastie,
cutit, tacimuri metalice). De asemenea este interzisd introducerea in scoala a publicatiilor cu
caracter obscen sau instigator, stupefiante sau alcool;

i) Se va asigura ca accesul in unitatea sa se faca doar conform ROFUIP si procedurii de acces in
unitate.

j)Asigurarea cataloagelor se va face de catre ultimul profesor de serviciu al zilei respective .

k) Sa anunte directorii despre orice incalcare reglementata, care aduce prejudicii patrimoniale si
morale scolii, beneficiarilor sau vizitatorilor.

: sa suplineasca profesorii, in mod colegial, in situatii de urgenta;
daca nu lipseste nimeni, atunci va avea aceleasi obligatii ca profesorul de serviciu.

Personalul de toate categoriile, angajat cu contract de munca la Scolii Gimnaziale Nr. 59, are
asigurate drepturile potrivit Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii.
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Personalul are si alte drepturi prevazute de contractul colectivde munca.

Personalului de toate categoriile, angajat la Scoala Gimnaziald Nr. 59, 1i revin obligatii potrivit
Codului Muncii, Statutului personalului didactic si Contractului colectiv de munca,sa respecte
prevederile Regulamentului intern, precum si cele din contractul individual si contractul
colectiv de munca.

Anexe

Drepturile si indatoririle elevilor — Statutul elevului
Fisa de evidenta a activitatilor pentru plata cu
ora(secretariat)

Formatul contractelor de munca(actualizate,
secretariat)

Evaluarea personalului scolii — fise, indicatori pe Teams
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